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Ali bomo v Sloveniji dobili prve profesionalne člane nadzornih svetov? 

V mesecu septembru bo Združenje članov nadzornih svetov skupaj z Gospodarsko zbornico Slovenije ponudilo predsednikom in članom nadzornih svetov v Sloveniji možnost pridobitve listin o usposobljenosti za člane nadzornih svetov. 
Delovno ta projekt imenujemo tudi certificiranje članov nadzornih svetov. Članom nadzornih svetov ponujamo možnost, da pridobijo: 

· potrdilo - ekspertni član nadzornega sveta (listina A),

· priporočilo za članstvo v nadzornem svetu (listina B). 

Kriteriji za pridobitev listin so navedeni v Pravilniku o podelitvi listin, ki je eden izmed dokumentov, ki jih bo kandidat prejel. Listino A pridobi član nadzornega sveta, ki izpolnjuje kriterije za pridobitev listine A, opravi izpit na osnovi prikaza potrebnih znanj za člane nadzornih svetov. Kandidat za pridobitev listine A želi funkcijo članstva v nadzornem svetu opravljati profesionalno. Listino B pridobi član nadzornega sveta, ki v postopku dokaže primernost po predpisanih kriterijih za pridobitev listine B. Kandidat za pridobitev listine B ne opravlja izpita. Združenje z listinama jamči, da je posameznik pridobil ustrezna strokovna znanja za članstvo v nadzornem svetu (listina A), oziroma da izpolnjuje določene kriterije (listina B). 

Namen Združenja je povečati strokovnost članov nadzornih svetov, lastnikom kapitala ponuditi kakovostne kandidate za člane nadzornih svetov, še naprej uveljavljati Kriterije za izvolitev, delo in nagrajevanje članov nadzornih svetov ter omogočiti sposobnim posameznikom profesionalno uveljavitev.

PRIKAZ POTREBNIH ZNANJ

ZA ČLANE NADZORNIH SVETOV

1.Tematski sklopi:

	1. Vloga in pomen nadzornih svetov



	2. Strateški management



	3. Pravo gospodarskih družb 



	4. Ekonomika in finančno poslovanje gospodarske družbe



	5. Korporacijska kultura, komuniciranje, poslovna etika




2. Prikaz znanj po tematskih sklopih:

2. 1 Vloga in pomen nadzornih svetov

· Splošno o vlogi in položaju nadzornih svetov

· Pristojnosti nadzornih svetov

· Sestava in delo nadzornih svetov

· Razmerje nadzornega sveta do skupščine in uprave

· Nagrajevanje uprave in nadzornih svetov

· Interno komuniciranje:  

· med člani nadzornega sveta, 

· med nadzornim svetom in upravo družbe, 

· med nadzornim svetom in notranjimi strankami.

2. 2 Strateški management

· Globalizacija

· Strateško načrtovanje in strateški management

· Razlaga pojmov strateškega managementa – smoter, vizija, poslanstvo

· Struktura strateških analiz  - interno okolje, eksterno okolje, SWOT, primerjalna presoja (benchmarking)

· Ključne strategije – generične, funkcionalne, poslovne, trženjske

· Strateški načrt gospodarske družbe

2.3 Pravo gospodarske družbe

· Pravice in dolžnosti nadzornih svetov – na podlagi Zakona o gospodarskih družbah, Zakon o finančnem poslovanju podjetij, drugih posebnih zakonov

· Odgovornost članov nadzornih svetov

· Statusno-pravne značilnosti družb

· Splošno o kapitalskih družbah

· Korporacijsko pravni položaj članov uprave in nadzornega sveta

· Družba z omejeno odgovornostjo

· Povezane družbe

· Združitev in preoblikovanje družb

· Posebne statusne oblike gospodarskih družb

· Varovanje poslovne skrivnosti

· Konkurenčna prepoved

· Poslovne knjige in letno poročilo

· Stečajno pravo:

· Stečaj – načela, postopek, organi, pravne posledice uvedbe stečajnega postopka

· Prisilna poravnava – v stečaju in zunaj stečaja, finančna reorganizacija

· Pravo vrednostnih papirjev:

· Pravna ureditev trga vrednostnih papirjev

· Javna ponudba delnic in drugih vrednostnih papirjev

· Prospekt

· Prepoved trgovanja na podlagi notranjih informacij
2.4 Ekonomika in finančno poslovanje gospodarske družbe

· Vsebina in struktura slovenskih računovodskih standardov

· Vsebinska analiza postavk bilance stanja in izkaza uspeha ter denarnih tokov

· Zakon o finančnem poslovanju podjetij

· Zakonodaja s področja davka iz dobička in davka o dohodnini

· Kontroling poslovanja – načrtovanje, presojanje in informiranje

2. 5  Korporacijska kultura, komuniciranje in poslovna etika

· Korporacijska kultura:

· Pojem korporacijske kulture
· Pomen korporacijske kulture v organizaciji
· Spreminjanje korporacijske kulture
· Učeče se podjetje – pojem, vsebina, pomen

· Komuniciranje z javnostmi:

· z delničarji

· z zunanjimi lastniki

· z mediji

· Prezentacija

· Timsko delo

· Poslovna etika:

· Osnove poslovne etike:

· Etika in morala

· Etika v sodobni organizaciji

· Vzroki neetičnega ravnanja

· Vodila za etično vedenje

· Kodeks Združenja članov  nadzornih svetov







